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CONVOCATORIA DE MINIMA CUANTIA NO.  DE 2019 , PARA CONTRATAR
PRESTACION DE SERVICIOS DE ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FIN DE ANO DIRIGIDO A LOS COLABORADORES
DEL HOSPITAL CIVIL DE IPIALES ESE, EN CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA DE
BIENESTAR SOCIAL VIGENCIA 2019.

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente el
presente documento y los estudios previos que hacen parte del mismo y conocer las normas
que regulan la contratacién estatal en general y el estatuto de contratacién del Hospital Civil
de Ipiales E.S.E. Cumplir con las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias
que tenga incidencia de cuaiquier manera en la oferta en el cumplimiento de! contrato y/o en
los costos derivados de estos. ’

Para la elaboracion de su propuesta el proponente debera seguir el orden sefialado en el
presente documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo
cual permita una seleccion sin contratiempos y en el plano de absoluta igualdad. Antes de
entregar la propuesta, verifique que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos.

La propuesta debe ser presentada por quien tenga la representacién legal de la persona
juridica y/o se encuentre facultado para tat fin. Su nombre sera verificado con el que aparece
en la cedula de ciudadania y el certificado de la Camara de Comercio y/o documento por
medio del cual se otorga dichas facultades. Si usa una sigla esta debe estar autorizada en el
certificado de Cadmara de Comercio.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de
ejecucion.

1. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

1.1 DEFINICION DE LA NECESIDAD O PROBLEMA INSTITUCIONAL QUE SE
PRETENDE SATISFACER.

El hospital civil de Ipiales E.S.E, creado mediante ordenanza 018 de 1997, expedida por La
Honorable Asamblea Departamental De Narifio, empresa descentralizada de nivel
departamental, dotada de personeria juridica, patrimonios propio y autonomia administrativa,
tiene como misién brindar la atencion integral de los servicios de salud a usuarios y sus
familiares, prestando servicios de salud, complementarios y especializados, con amor calidad
y seguridad, contribuyendo con el bienestar de la comunidad.

La constitucion politica de colombia en su articulo 49 establece que la atencién de la salud es
servicio publico a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso
a los servicios de salud, promocion y proteccion y recuperacion de la salud. Asi mismo al
estado le corresponde organizar, dirigir, regiamentar ia prestacion del servicio de salud a los
habitantes conforme a los principios de eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad. La
constitucion y la ley le ha otorgado a las entidades del estado correspondiente, la
responsabilidad de la prestacion del servicio se salud y respeto de los derechos
fundamentales y la creacién de las condiciones para que las entidades ejerzan estos
derechos, para el desarrollo y cumplimiento de su objeto en el Hospital Civil de Ipiales E.S.E,
podra celebrar contratos permitidos por la legislacién colombiana, que pueden ser ejecutados
o desarrollados por personas naturales o juridicas de derecho publice y privado.

Entre las actividades de bienestar social programadas para la presente vigencia esta la
celebracion de fin de afio para los colaboradores del Hospital Civil de Ipiales, en la cual se
desarrollan actividades recreativas y culturales.

El objetivo del Sistema de Estimulos del Hospital Civil de Ipiales E.S.E. es propiciar
condiciones para el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionarios y sus familias,
generando espacios de conocimiento, esparcimiento e integraciéon familiar, asi como
aumentar los niveles de satisfaccion, eficacia, efectividad y el sentido de pertenencia de los
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Estas actividades de bienestar ademas de propiciar un momento de diversion con todo el
equipo de trabajo, dejando de lado las jerarquias, es una excelente oportunidad para motivar
a todos a continuar con un plan trazado y organizado en pro del desarrollo personal e
institucional, en aras de alcanzar los objetivos y metas institucionales.

1.2 DETERMINACION DE NECESIDADES DE LA EMPRESA A CONTRATAR:

EL Hospital Civil ESE de Ipiales requiere contratar: los servicios de organizacién y logistica
para la realizacion de actividades y evento de fin de afo dirigido a los colaboradores del
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES ESE, en cumplimiento al programa de bienestar social vigencia
2019.

El proponente debera garantizar la idoneidad, conocimiento necesario para asi cumplir con
los requerimientos del Hospital.

INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES:

Los pliegos como documento fundamental dentro del proceso de contratacion deberan
interpretarse dentro de los principios orientadores de la funcién adninistrativa de que trata el
articulo 219 de la constitucion politica y la contratacién estatal, y el estatuto de contratacién
del Hospital Civil de Ipiales E.S.E.

El pliego de condiciones, y los estudios previos, se interpretan como un todo y, en
consecuencia, sus disposiciones no deberan ser entendidas ni interpretadas de manera
separada.

Los titulos utilizados en el pliego de condiciones sirven solo para identificar textos y no
afectara la interpretacion de los mismos.

-

Las fechas limites y los plazos establecidos en e! pliego de condiciones se entenderan por
dias habiles.

Loa proponentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de este proceso e
informarse cabalmente de las condiciones técnicas, comerciales y contractuales, asi como
todas las circunstancias que puedan afectar ei trabajo, su costo y tiempo de ejecucién. El no
hacerlo es de su exclusiva responsabilidad.

NOTA: El Hospita! Civil de Ipiales E.S.E, se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por los oferentes en toda su propuesta, asi como el derecho de verificar su
ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias o inconsistencias entre lo informado v lo
estabiecido por el Hospital, se rechazara la propuesta, con base en la informacién inexacta
suministrada por e! proponente.

1.4. IDIOMA Y MONEDA

la propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes
y et Hospital Civil de Ipiales E.S.E, deberan estar escritos en idioma espafiol. los documentos
de apoyo y el material impreso proporcionado por el proponente junto con la propuesta
deberan estar previamente traducidos, o en el idioma originat siempre y cuando se
acompafien de una traduccién oficial de los aspectos pertinentes al idioma requerido. Para
efectos de la presentacion de la propuesta prevalece el texto en espafiol.

Para firmar el contrato el proponente que resulte adjudicado debe presentar la traduccién
oficial al castellano de los documentos presentados en escrito en idioma extranjero, la cual
debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cdédigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostillaje.

El proponente presentara su propuesta unicamente en pesos colombianos. La presentacion
de propuestas en moneda extranjera debera acompanarse de igual forma de la conversién al
momento de la presentacion, el valor ofertado se conservara y se entendera dado al valor
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CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE | MINIMA

PRECIO 1000 X
3.2.1. PRECIO (PROPUESTA MAS FAVORABLE PARA LA INSTITUCION)

Para la evaluacién y seleccion de los productos ofertados en las diferentes propuestas, se tendra
en cuenta como principal aspecto el valor mas favorable para la institucién, basandose en los
precios historicos del semestre inmediatamente anterior de compra institucional, el cual se
denominara “precio de referencia’. Se otorga un puntaje de acuerdo al menor valor ofertado de Ia
siguiente manera: )

VALOR IGUAL O SUPERIOR AL PRECIO DE REFERENCIA 0 PUNTOS

VALOR ENTRE 0.1% Y 5 % INFERIOR AL PRECIO DE REFERENCIA | 400

ENTRE EL 5.1% Y EL 10 % INFERIOR AL PRECIO DE REFERENCIA | 500

VALOR DEL 10.1% EN ADELANTE INFERIOR AL PRECIO DE | 600 PUNTOS
REFERENCIA

3.3 CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES:

En caso de empate en el puntaje total en dos o mas ofertas, la empresa escogera el oferente que
tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en
el presente documento que para el presente caso son:

- Si se presenta empate entre dos o mas oferentes, se evaluaran de confoermidad con la
priorizacion de los factores de escogencia definidos por el comité de contrataciones.

- Si persiste el empate, se preferira al prestador del servicio con mas de 10 afios de
experiencia en el mercado iaboral.

- Si el empate se mantiene, se procedera un sorteo mediante balotas.

4. VALOR DEL CONTRATO Y EXISTENCIA DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
4.1 VALOR DEL PRESUPUESTO:

Como soporte de la contratacion, el tesorero del Hospitai Civil de Ipiales, expidié el certificado de
disponibilidad presupuestal Numero 13672 del 12 de Diciembre de 2019 por el valor de
CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ( $ 14.500.000).

4.2 FORMA DE PAGO: La forma de pago del mencionado contrato se realizara al cumplimiento
del objeto contractual y se realizara dentro de los 90 dias siguientes a la presentacién de la
factura correspondiente. .

4.3 VIGENCIA DEL CONTRATO Y LUGAR DE LA EJECUCION.

4.3.1 VIGENCIA DEL CONTRATO: E! presente contrato tendra una duracion de DOS (02) DIAS
desde el Diecinueve (19) de Diciembre Hasta el veinte (20) de Diciembre de 2019

4.3.2 LUGAR DE EJECUCION : Ia prestacion del servicio que se pretende contratar se realizara
en la ciudad de Ipiales, donde disponga el CONTRATANTE.

5. EVALUACION DEL RIESGO . La entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de
contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida colombia compra eficiente. (Decreto 1510 de 2013,
articulo 17)

-
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6.2.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Expedidos por la Procuraduria
General de la Nacién., en el cual conste que ni el proponente, ni el representante legal aparezcan
reportados en el sistema de riesgo de inhabilidades e incompatibilidades.

6.2.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES. Y
MEDIDAS CORRECTIVAS Expedidos por la autoridad competente.

7. CRONOGRAMA.:

ACTIVIDAD FECHA
Invitacion publica en la pagina WEB 16 de Diciembre de 2019
Presentacion De Ofertas 17 de Diciembre de 2019

Verificacion, Evaluacion De Las Ofertas Y | 18 de Diciembre de 2019
Adjudicaciéon Del Contrato
Firma Del Contrato 19 de Diciembre de 2019

‘éa f'\

DIEGO FERNANDO MORALES ORTEGON
Gerente Hospital Civil de Ipiales

Elabor6 Revisé: Aprobé:
Luis Carlos Ortega A. Olivia Recalde Montenegro Diego Fernando Morales Ontegén
Oficina Juridica PU Recursos Humanos Gerente.
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