O

s E

HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E.

CONVOCATORIA DE MENOR CUANTIA
PLIEGO DE CONDICIONES

CME 015-2022
OBJETO:

“PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ESPECIALIZADO, DE MANERA
OPORTUNA'Y DE CALIDAD, EN LO RELACIONADO AL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, PREDICTIVO,
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS, INDUSTRIALES, REDES (HIDROSANITARIAS, DE
VAPOR, DE COMUNICACIONES Y DE DATOS, DE VACIO, AIRE MEDICINAL Y DE OXIGENO), SISTEMA DE
BOMBEO DE AGUA FRIA Y CALIENTE, SISTEMAS DE OSMOSIS (CALDERAS, AUTOCLAVE), RED ELECTRICA
(COMPRENDE TODOS SUS COMPONENTES), SISTEMAS DE SEGURIDAD DE CAMARAS DE VIGILANCIA,
PANTALLAS LED, PLANTA TELEFONICA, SISTEMA DE ALTA VOCES, CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION,
EQUIPOS DE REFRIGERACION, AIRES ACONDICIONADOS Y SISTEMAS DE RECAMBIOS DE AIRE, MUEBLES
DE USO ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL (METALICO, ALUMINIO Y MADERA), SISTEMAS DE LLAMADO DE
ENFERMERIA, CODIGO R0JO, CODIGO AZUL; ASI COMO TAMBIEN EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO REPUESTOS ORIGINALES PARA LOS EQUIPOS
BIOMEDICOS, INDUSTRIALES, ACCESORIOS Y MATERIALES DE FERRETERIA DE BUENA CALIDAD,
AJUSTADAS A LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS PARA INSTITUCIONES HOSPITALARIAS EN EL HOSPITAL
CIVIL DE IPIALES E.S.E”

IPIALES, JUNIO DE 2022
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l. INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 05 de 02 de diciembre de 2019, corresponde
adelantar el presente proceso de contratacién que se regird por las citadas normas y los principios
contenidos en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

En consecuencia, El Hospital Civil de Ipiales E.S.E., INVITA a los interesados a presentar oferta de
conformidad con los parametros que se indican a continuacion, dentro de la Convocatoria Abierta de la
referencia.

El presente documento contiene los requisitos habilitantes, los documentos necesarios para la seleccion
de la oferta mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, las condiciones técnicas exigidas y las
condiciones del contrato. El proponente debera leer completamente el presente documento, con el fin de
tener conocimiento sobre el objeto a contratar.

La seleccion del contratista se realiza a través del procedimiento de CONVOCATORIA DE MENOR
CUANTIA.

Il. ASPECTOS GENERALES
A. Recomendaciones a los participantes

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus ofertas, tengan en cuenta lo
siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.

2. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con las ofertas, y verificar que contienen la informacién completa que acredita el cumplimiento
de los requisitos exigidos, en la ley y en la Invitacion.

3. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en la Invitacion.

4. Suministrar toda la informacion requerida a través de esta Convocatoria.
5. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en la Convocatoria.

6. Presentar sus ofertas con el correspondiente indice y debidamente foliadas, para lo cual deberan
tener en cuenta el contenido de la Convocatoria y de sus adendas (si las hay) expedidas por la entidad.

7. Verificar el Cronograma del proceso de seleccion y cumplir con las fechas y horas establecidas,
teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana, que
corresponde a la que registre la pagina del Instituto Nacional de Metrologia.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.
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C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo
de los interesados y Proponentes. El Hopsital Civil de Ipiales E.S.E. no cobra ningin valor por la
participacion en el proceso.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacidon deben hacerse por escrito, por medio
fisico a cualquiera de las siguientes direcciones:

e La consulta del Pliego de Condiciones podra hacerse durante el plazo de la presente Convocatoria
Abierta en la siguiente direccion: Cra 1 N° 4A - 142 Este - Av. Panamericana y a través de la pagina
web de la entidad.

e Toda consulta debe formularse por escrito en la Secretaria de Gerencia del Hospital Civil de Ipiales
E.S.E, o a la siguiente direccion de correo electronico: convocatorias@hci.gov.co , referenciando de
manera precisa el nimero de la convocatoria a las cual se refiere la consulta. No se atenderan
consultas personales ni telefonicas.

E. Idioma y moneda

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la
seccion VI que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto
con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por
escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Coédigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

El proponente presentara su propuesta Unicamente en pesos colombianos. La presentacion de
propuestas en moneda extranjera debera acompanarse de igual forma de la conversion al momento de
la presentacion, el valor ofertado se conservara y se entendera dado al valor establecido por la
superintendencia para la conversion de la moneda al momento en que se presenta la propuesta, por lo
cual no se reconocera variaciones en la conversion.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe
presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el
articulo 251 del Codigo General del Proceso.

G. Conocimiento y aceptacion de las especificaciones técnicas y de procedimientos

Los Proponente aceptan con la presentacion de su oferta que, en caso de resultar adjudicatario, se le
exigira el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones y especificaciones técnicas previstas en
este pliego, en el contrato y sus apéndices. Igualmente, se entiende que ha realizado los calculos de
costos, basados en sus propios estudios, capacidades tecnoldgicas y conocimiento especializado y
profesional en el arte u oficio objeto del proceso, necesarios para elaborar su oferta econémica,
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teniendo en cuenta que asumira dichas obligaciones, asi como los riesgos que el cumplimiento de las
mismas conlleva, en los términos que se desprenden de las estipulaciones del contrato.

Iil. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN Y/O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

Objeto: “PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ESPECIALIZADO, DE MANERA
OPORTUNA Y DE CALIDAD, EN LO RELACIONADO AL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, PREDICTIVO,
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS, INDUSTRIALES, REDES (HIDROSANITARIAS, DE
VAPOR, DE COMUNICACIONES Y DE DATOS, DE VACIO, AIRE MEDICINAL Y DE OXIGENO), SISTEMA DE
BOMBEO DE AGUA FRIA Y CALIENTE, SISTEMAS DE OSMOSIS (CALDERAS, AUTOCLAVE), RED ELECTRICA
(COMPRENDE TODOS SUS COMPONENTES), SISTEMAS DE SEGURIDAD DE CAMARAS DE VIGILANCIA,
PANTALLAS LED, PLANTA TELEFONICA, SISTEMA DE ALTA VOCES, CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION,
EQUIPOS DE REFRIGERACION, AIRES ACONDICIONADOS Y SISTEMAS DE RECAMBIOS DE AIRE,
MUEBLES DE USO ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL (METALICO, ALUMINIO Y MADERA), SISTEMAS DE
LLAMADO DE ENFERMERIA, CODIGO ROJO, CODIGO AZUL; ASi COMO TAMBIEN EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO REPUESTOS ORIGINALES PARA
LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, INDUSTRIALES, ACCESORIOS Y MATERIALES DE FERRETERIA DE BUENA
CALIDAD, AJUSTADAS A LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS PARA INSTITUCIONES HOSPITALARIAS EN EL
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E”

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Servicio de mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo de equipos biomédicos, industriales,
redes (eléctricas, hidrosanitarias, de comunicaciones, de vacio, aire medicinal y de oxigeno),
sistemas de seguridad de camaras de vigilancia, pantallas led, planta telefénica, sistema de alta
voces, circuito cerrado de televisién, equipos de refrigeracion, aires acondicionados y sistemas de
recambios de aire, ), sistema de bombeo de agua fria y caliente, sistemas de osmosis (calderas,
autoclave), red eléctrica (comprende todos sus componentes), muebles de uso administrativo y
asistencial, sistemas de llamado de enfermeria, cddigo rojo, cddigo azul, asi como también el
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura, incluyendo repuestos originales para
los equipos biomédicos, industriales, accesorios y materiales de ferreteria de buena calidad
ajustadas a los requerimientos técnicos para Instituciones Hospitalarias.

Las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a ejecutar durante la vigencia del
contrato, se definen de la siguiente manera: 1) De acuerdo a los cronogramas establecidos en el
Plan de Mantenimiento Hospitalario, presentado al Instituto Departamental de Salud de Narifio para
la vigencia 2022 , 2) de acuerdo a las solicitudes recibidas en el sistema de informacién de
Administrador de Mantenimiento AM o por requerimientos mediante oficio que los lideres de los
diferentes procesos pueden solicitar, grupo de Whatsapp del equipo de trabajo que la
administracion defina, 3) Por solicitud directa de la supervision del contrato, al identificar
necesidades de mantenimiento correctivo de equipos biomédicos, industriales o de infraestructura,
durante las rondas semanales de seguridad, 4) Por solicitud de los ingenieros, técnicos, operarios
0 auxiliares, que durante la ejecucién de sus actividades, identifiquen situaciones que requieran
una intervencion adicional, y 5) Por requerimientos de auditoria de entidades de control o entes
certificadores y acreditadores.

Al ser un contrato integral, el contratista debe atender y solucionar de manera oportuna los
requerimientos que se presenten, independientemente del valor del repuesto, accesorio o material,
dado que no es posible determinar los dafios en equipos biomédicos, industriales o de
infraestructura, que se presenten durante la ejecucion del contrato.

El Hospital Civil de Ipiales, de manera mensual aplicara el FO-2034 “Lista de Chequeo Empresa
Tercerizada Mantenimiento Hospitalario”, con la cual se evaluan diferentes aspectos, para verificar
el cumplimiento del objeto contractual.
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Equipos Biomédicos.

El equipo biomédico se entiende como todo aparato o maquina, operacional y funcional, que relne
piezas eléctricas, electrénicas, mecanicas y/o hibridas desarrolladas para realizar actividades de
prevencion, diagnostico, tratamiento o rehabilitacion en servicios de salud.

Para la ejecucion del objeto a contratar, la empresa seleccionada, debera realizar el mantenimiento
predictivo, preventivo y correctivo de todos los equipos biomédicos de propiedad del Hospital Civil de
Ipiales, ademas incluir en el Plan de Mantenimiento Hospitalario, los equipos que durante la vigencia
del contrato, hayan terminado el periodo de garantia, para dichos equipos se debera dar continuidad a
la periodicidad del mantenimiento, mediante un cronograma y, con rutinas de acuerdo a las
recomendaciones del fabricante.

Ademas del mantenimiento preventivo y correctivo, se debe realizar verificacion de los dispositivos
médicos, por tal razdon la empresa seleccionada para la ejecucién de los mantenimientos
programados, debe disponer en la Institucién con los siguientes equipos:

e Simulador de paciente con parametros ECG.
e Simulador para monitor fetal.

e Simulador de presion.

e Analizador de desfibrilador

e Analizador de electrobisturi

e Luxdmetro

¢ Radiémetro

e Analizador de flujo

e Tacdémetro digital

e Juego de masas patrén para balanzas adulto, pediatrica.
e Patrén de termo higrometria

¢ Analizador de ventilador mecéanico.

Para dichos equipos, los proponentes deberan presentar la siguiente documentacion:
» Hoja de vida del equipo patrén.

» Certificado de calibracién vigente a nombre del proponente.
> Documento del laboratorio calibrador de los equipos patrén, que avale la veracidad y legalidad
de los certificados de calibracién.

Relacion de equipos excluidos del mantenimiento preventivo y correctivo:

Los equipos que se encuentran bajo la modalidad de arrendamiento, comodato como apoyo
tecnoldgico, instrumental quirdrgico, y los que por el grado de especializacién tienen contratos de
mantenimiento con las empresas representantes exclusivos para Colombia por sus fabricantes
(Tomografo, ecdgrafos, Rx convencionales, Rx portatiles, Arco en C, Equipo de Angiografia,
maquinas de anestesia marca DRAGER, y OHMEADA torre de laparoscopia, Equipos de
endoscopia y Brazo cielitico marca ORICARE), no estan incluidos dentro de la presente
contratacion; sin embargo la empresa seleccionada, debe llevar el registro y control del
mantenimiento realizado a estos equipos por la casa representante, ademas de atender el primer
llamado cuando estos equipos fallen, para identificar la novedad y reportarla al proveedor de la
marca, cabe aclara que al atender el primer llamado, no se realizaran actividades de desensamble
del equipo, Unicamente inspeccién visual y de operacién para identificar la falla si es posible, e
informar a la coordinacién de ingenieria del Hospital Civil de Ipiales E.S.E. También queda excluido
el mantenimiento del pozo profundo, mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores,
compresores de aire medicinal, mantenimiento de la bomba de vacio y el mantenimiento
especializado anual de las calderas, segun el manual de mantenimiento de la institucion.
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Equipos Industriales.

El equipo industrial hospitalario se entiende como todo aparato 0 maquina, operacional y funcional,
gue reuna piezas mecanicas, eléctricas, electronicas, neumaticas, hidraulicas, hibridos, entre otras,
usados para brindar un soporte y apoyo al funcionamiento de los diferentes servicios asistenciales e
infraestructura del hospital.

Para la ejecucion del objeto a contratar, la empresa seleccionada, debera realizar el mantenimiento
predictivo, preventivo y correctivo de todos los equipos Industriales de propiedad del Hospital Civil de
Ipiales, ademas incluir en el Plan de Mantenimiento, los equipos que durante la vigencia del contrato,
hayan terminado el periodo de garantia, para dichos equipos se debera dar continuidad a la
periodicidad del mantenimiento, mediante un cronograma y, con rutinas de acuerdo a las
recomendaciones del fabricante.

Los equipos industriales con los que cuenta el hospital son: lavadoras y secadoras industriales de
ropa, selladoras, sistemas de medicion de la red de frio, maquinas de coser industriales, fileteadora
industrial, plantas eléctricas, UPS de 20, 30 y 40 KVA de potencia, motobombas industriales,
calderas, sistemas de recambio de aire, aires acondicionados, sistema de suministro de agua
caliente, sistemas de ésmosis para tratamiento de agua.

Para la ejecucion de las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
industriales, la empresa seleccionada debera suministrar, de acuerdo a la necesidad: Filtros, filtros
Hepa, aditivos, lubricantes, refrigerantes, empaques, controladores, medidores de presion y demas
insumos y accesorios que el equipo requiera para su hormal operacion.

Mobiliario

Dentro de los muebles para uso administrativo y para uso asistencial se incluyen: las camillas, las
camas hospitalarias (manuales o eléctricas), las camas ginecoldgicas, mesas de noche, mesas
puente, mesas de mayo, atriles, los escritorios, gradillas, sillas de rueda, las estaciones de enfermeria,
carros de transporte de computadores, los armarios, closets, los carros de medicamentos, carros de
paro, muebles, sofas y sillas tandem de las salas de espera, muebles y sofas de los acompafiantes de
paciente, sillas de auditorio, sillas de oficina, lockers, carros de transporte de ropa, carros de transporte
de residuos hospitalarios, médulos de oficina, carros de transporte de mercancias, gato estibador,
archivadores, gabinetes, estantes de madera y metalicos.

Dentro de las actividades tendientes a recuperar el estado del mobiliario, estan: Lijado, pulido, proceso
de pintura, cambio de resortes, espuma y forros de tapiceria, resane de abolladuras y rayones, cambio
de ruedas y rodachines (de igual modelo y calidad), lubricacién de partes mecanicas, proceso de
soldadura y, demas actividades necesarias.

Infraestructura

El hospital Civil de Ipiales E.S.E. cuenta con 21.613 m*de &rea construida, ademas del albergue, se
entiende por infraestructura hospitalaria los edificios, las instalaciones fisicas, las redes eléctricas,
de sistemas y comunicaciones, telefénicas, hidraulicas y de vapor, redes cloacales, redes de
conduccion de gases medicinales y las areas adyacentes a las edificaciones, de acuerdo al anexo
3, de la circular 029 de 1997:

* Edificios
Se incluyen las edificaciones donde se alojan los pacientes y que en general son de uso
asistencial, se incluyen las puertas, ventanas, bafios, entre otros.

* Instalaciones fisicas

Son conformadas por aquellas que tienen otros usos diferentes a los asistenciales como por
ejemplo garitas de vigilancia, garajes para automotores, cuartos donde se alojan las plantas
eléctricas, los sistemas de suministro de gases, entre otras. (areas administrativas)
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* Sistema de Redes

Forman parte de este sistema las redes de alcantarillado, de gases medicinales, eléctricas
hidraulicas, cloacales, entre otras.

* Las areas adyacentes

Son los jardines, los parques, las entradas etc.

GENERALIDADES

Para recuperar y mantener en buen estado la infraestructura del hospital, dentro del mantenimiento
preventivo y correctivo se deben incluir actividades como: Resane de humedades, proceso de pintura,
correccién de goteras, cambio de tejas que se requieran por deterioro, cambio de claraboyas que se
requieran por deterioro, cambio de partes de piso que se requiera por deterioro, impermeabilizacion de
terrazas, vigas canal y, demas insumos y accesorios que se requieran para el mantenimiento de las
redes hidraulicas, cambio de cintas antideslizantes en bafios, pasillos y areas comunes.

Se requiere la prestacién del servicio de mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo de
acuerdo a las necesidades que se presenten dentro de las actividades del Hospital, de lunes a
viernes en horario de oficina (9 horas), noches y fines de semana con disponibilidad de un
ingeniero y un operario de acuerdo al cronograma de turnos que se deberd concertar con el
supervisor del contrato de acuerdo a las necesidades de la Institucion, con atencion oportuna a los
requerimientos que se presenten en cada uno de los servicios del hospital, en horas no laborales.

De igual manera se debe contar con disponibilidad permanente durante toda la ejecucién del
contrato y las llamadas de emergencia a las que hubiere lugar tendran que ser atendidas dentro de
una (1) hora siguiente al reporte telefénico o por whatsapp por parte del personal del hospital.

Se debe realizar el mantenimiento, la operacién y manejo de los equipos industriales de uso
hospitalario, el sistema eléctrico hospitalario, equipos de refrigeracién, aires acondicionados y
sistemas recambios de aire, con personal técnico entrenado, capacitado y con experiencia en
instituciones prestadoras de servicios de salud.

La empresa suministrara para el servicio contratado, relacién y hoja de vida del personal
entrenado y capacitado, anexando copia del diploma, acta de grado que los acredite como
técnicos, tecnélogos o profesionales y las experiencias del area requeridas, igualmente la
herramienta necesaria para la 6ptima prestacién del servicio, asi como también los trabajadores
deben estar dotados de uniformes, carné de identificacion y todos los elementos de proteccién
personal de seguridad necesarios para el desarrollo normal de las actividades, garantizandoles
ademas su seguridad social y todos los requisitos de ley.

PERSONAL REQUERIDO:

La empresa seleccionada debera mantener disponible un equipo de trabajo que cumpla el perfil
correspondiente, y atienda adecuadamente las novedades que se presenten con disponibilidad de
24 horas de domingo a domingo; como minimo se requiere el siguiente personal:

e Un (1) Coordinador que sea Ingeniero Biomédico Electrénico, de Sistemas o afin.
e un (1) Ingeniero Biomédico o profesién afin.

e Tres (3) Técnicos Biomédicos o afin.

e Un (1) Técnico Electricista.

e Cinco (5) Operarios de Mantenimiento.

e Un (1) Operario de Mantenimiento de Calderas

e Dos (2) Técnicos de sistemas.

e Un (1) técnico en refrigeracion.

e Un (1) Auxiliar Administrativo
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PERFIL DEL TALENTO HUMANO

Coordinador

Formacién académica Ingeniero Biomédico, Electrénico, de Sistemas o afin

Experiencia 2 afos de experiencia certificada en cargos
administrativos de mantenimiento Hospitalario.

Cantidad 1

Actividades e Coordinar ejecucién de actividades de Mantenimiento
Hospitalario.

e Velar porque su equipo de trabajo cumpla con los
mantenimientos preventivos, predictivos y correctivos que
requieran en la Institucion.

e Participar activamente en el programa Institucional de
Tecnovigilancia.

e Apoyo administrativo en lo relacionado al Sistema de
Gestion de Calidad, Acreditacion.

e Apoyo en visitas y auditorias realizadas por diferentes
entidades como son: Instituto Departamental de Salud de
Narifio, ICONTEC, INVIMA.

e Realizar rondas de inspeccion de cumplimiento de
actividades diarias y calidad de los trabajos realizados.

e Realizar rondas semanales para identificar novedades de
mantenimiento de infraestructura y gestionar su solucion.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Ingeniero de Equipos Biomédicos

Formacién académica Ingeniero Biomédico, Electrénico o afin

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia certificada en mantenimiento de
equipos biomédicos e industriales en instituciones prestadoras de
salud de mediana y alta complejidad.

Contar con registro de talento humano ante INVIMA.

Cantidad 1

Actividades e Coordinacion de mantenimiento preventivo, predictivo y
correctivo de equipos biomédicos e industriales.

¢ Realizar rondas de seguridad de equipos biomédicos e
industriales.
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¢ Diligenciar formatos de rutinas de mantenimiento biomédico
e industriales.

e Verificar el funcionamiento de equipos biomédicos e
industriales nuevos.

e Realizar el mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo
a equipos biomédicos e industriales.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Técnico de Mantenimiento Redes Eléctricas e iluminacién

Formacion académica Técnico electricista, con tarjeta CONTE, con
capacitaciones en redes eléctricas y curso
de trabajo seguro en alturas vigente.

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia certificada en trabajos en
redes eléctricas y/o iluminacion.

Cantidad 1

Actividades e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo en
instalaciones de media y baja tension.

e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo en equipos
eléctricos.

e Localizacion y andlisis de averia en equipos eléctricos.

e Verificacion del mantenimiento de instalaciones y equipos
eléctricos.

¢ Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento de
instalaciones y equipos eléctricos.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Técnico de Mantenimiento (Equipos Biomédicos e industriales)

Formacion académica Ingeniero, tecndlogo o técnico en electronica o
biomédica.
Experiencia Minimo 2 afios de experiencia certificada en

mantenimiento de equipos biomédicos e
industriales en instituciones prestadoras de
salud.
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Contar con registro de talento humano ante INVIMA.

Cantidad 3

Actividades e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de equipos
biomédicos e industriales.

e Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento biomédico
e industrial.

e Verificar funcionamiento de equipos biomédicos e
industriales.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Técnico de Mantenimiento (Refrigeracion, neveras, aire acondicionado)

Formacion académica Técnico  electricista  y/o  electromecédnico  y/o
refrigeracion.

Certificado de curso de trabajo seguro en alturas
vigente.

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia certificada en
mantenimiento de neveras y/o refrigeracion
y/lo aire acondicionado en instituciones
prestadoras de salud.

Cantidad 1
Actividades e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de neveras,
refrigeracion y aire acondicionado.
¢ Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento de
neveras, refrigeracion y aire acondicionado.
e Verificar funcionamiento de neveras, refrigeracion y aire
acondicionado.
e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.
Técnico de Sistemas
Formacion académica Ingeniero, tecndlogo o técnico en Sistemas, redes y/o
mantenimiento de equipos de computo.
Experiencia Minimo 2 afios de experiencia certificada en trabajos
correspondientes a sistemas.
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Cantidad 2

Actividades e Desarrollo de actividades propuesta en los planes de
mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de
cémputo, redes de datos y periféricos.

e Realizar Capacitaciones al personal en el manejo de equipos
de cémputo.

e Soporte ofimatico.

e Responder oportunamente a las solicitudes de hardware,
software y ofiméticas de las areas de trabajo.

e Apoyo en la solucion de inconvenientes de médulos
asistenciales y administrativos del sistema de informacion.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Auxiliar Administrativo

Formacion Bachiller con formacion en manejo de archivo y
académica herramientas ofimaticas
Experiencia Minimo 2 afios de experiencia certificada en

instituciones prestadoras de salud.

Cantidad 1

Actividades e Archivo de soportes en hojas de vida de los equipos
biomédicos e industriales.

e Recepcién y archivo de reportes de mantenimientos e
infraestructura y redes de la institucion.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Auxiliar de mantenimiento béasico (Pintura, infraestructura, mamposteria)

Formacion academica Formacion especifica en pintura, infraestructura y
mamposteria. Curso de trabajo seguro en alturas
vigente.

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia relacionada.
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Cantidad 2

Actividades e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de pintura,
infraestructura y mamposteria.

o Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento de pintura,
infraestructura y mamposteria.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Auxiliar de mantenimiento béasico (Soldadura, metalmecanica, cerrajeria)

Formacién académica Formacion especifica en soldadura, metalmecanica y
cerrajeria; Curso de trabajo seguro en alturas vigente.

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia relacionada.
Cantidad 2
Actividades e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de

soldadura, metalmecénica, cerrajeria.

o Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento de
soldadura, metalmecanica, cerrajeria.

e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Auxiliar de mantenimiento basico (Red hidrosanitaria y calderas)

Formacion académica Formacion especifica en redes hidrosanitarias;
Curso de trabajo seguro en alturas vigente.

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia relacionada.
Cantidad 1
Actividades ¢ Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de redes

hidrosanitarias.

e Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento de redes
hidrosanitarias.

e Realizar el mantenimiento a las calderas, de conformidad
con el manual de mantenimiento establecido por la
Institucién
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e Las demas actividades que se requieran para el buen
desarrollo del objeto contractual.

Auxiliar de mantenimiento basico (Carpinteria, pintura y tapiceria)

Formacion académica Formacién especifica en mantenimiento de muebles y
enseres; Curso de trabajo seguro en alturas vigente.

Experiencia Minimo 2 afios de experiencia relacionada.

Cantidad 1

Actividades e Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo de muebles
y enseres.

o Diligenciar formatos de reporte de mantenimiento de
muebles y enseres.

PRODUCTOS MINIMOS REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO: EIl Contratista
debera contar, a su propio costo y riesgo, con todos los equipos, herramientas y equipos
necesarios para la oportuna y eficiente prestacion del servicio integral de mantenimiento
hospitalario.

EQUIPOS DE BACKUP: EIl contratista debe suministrar equipos de respaldo calibrados y con
certificados vigentes, para garantizar la atencion en salud y no dejar descubierto el servicio en caso
de que algun equipo en mantenimiento correctivo supere las 24 horas. Como minimo se debe
contar con los siguientes equipos: Un (1) Electrocardiégrafo, un (1) electrobisturi, Un (1)
Desfibrilador y una (1) Centrifuga, de los cuales se debera aportar la hoja de vida y demas
soportes actualizados, cuando se requieran, durante la ejecucién del contrato.

FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: Una vez firmado el contrato, se iniciara la ejecucion
de las actividades descritas en el Plan de Mantenimiento Hospitalario y las que se presenten de
acuerdo a lo requerido por los diferentes procesos de la Institucion, a través del software
institucional A.M. y el canal de comunicacion de whatsapp.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El proponente debe
aportar el reglamento de higiene, programa de accidentalidad y programa de induccién interno.
Programa de la gestién de la seguridad y salud en el trabajo conforme al Decreto 1072 de 2015 y
demés normatividad vigente.

MATERIALES PERSONAL Y DOTACION:

e El contratista debera garantizar la asistencia de todo el personal que ejecute el contrato a
las capacitaciones que se relacionen directamente con el objeto contractual.

e El personal que el contratista seleccione para desempefar estas labores estara dotado de
su respectivo uniforme, elementos de proteccién personal y como identificacion se debera
portar un carné con foto, debidamente laminado y portado a la altura del pecho.

e La empresa contratada debe cumplir con los requisitos minimos establecidos por los entes
de control para empresas que prestan servicio de mantenimiento hospitalario y operacion
de equipos industriales de uso hospitalario.
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DETERMINACION DE LOS VALORES A ASEGURAR DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Por el grado de responsabilidad de la prestacion del servicio se requiere que el oferente constituya
una garantia Unica de cumplimiento otorgada a través de una compafiia de seguros o entidad
bancaria cuya poliza matriz este aprobada por la superintendencia Financiera que ampare los
siguientes riesgos: 1- cumplimiento en cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato, con
una vigencia igual al mismo y cuatro (4) meses mas, la cual se empezara a contar a partir de la
fecha de perfeccionamiento del acuerdo contractual. 2- Calidad de los servicios a prestar en una
cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al mismo y cuatro (4)
meses mas, la cual se empezara a contar a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato. 3.
Péliza de responsabilidad Civil Extracontractual en una cuantia equivalente a doscientos (200)
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMLMV), con una vigencia igual a la duracién del
contrato. 4. Pago de salarios y prestaciones sociales equivalentes al 10% del valor del contrato con
vigencia igual a su plazo y 3 afios mas.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

i. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

e Realizar mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo a todos los equipos biomédicos
e industriales de propiedad del Hospital Civil de Ipiales E.S.E

e Supervisar y asesorar al hospital sobre las actividades de mantenimiento ejecutadas en los
equipos que se encuentran en garantia, comodato y/o arrendamiento.

e Conocer y cumplir el Plan de mantenimiento hospitalario y los cronogramas de trabajo
establecidos para el desarrollo de los procesos contratados, para la vigencia 2022 en
concordancia con el area responsable y el supervisor, con los formatos controlados y
establecidos por el hospital.

e Incluir en el Plan de mantenimiento hospitalario y realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos que terminen el periodo de garantia.

e Disponer del personal necesario para el seguimiento permanente al buen funcionamiento
de las calderas y registras dichas actividades en el formato institucional dispuesto para
ello.

e Realizar capacitaciones mensuales y/o cuando lo requieran los servicios, sobre el manejo y
operacion de los equipos, dirigidas al personal asistencial de los diferentes servicios del
hospital, mediante un cronograma previamente elaborado y presentado a la supervisién del
contrato.

e Realizar la revision, ajuste y ejecucion del plan de mantenimiento hospitalario para la
vigencia 2022.

e Atender de manera oportuna y eficaz, los requerimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo, de los diferentes servicios del Hospital.

e Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a todos los equipos biomédicos e
industriales de propiedad del Hospital Civil de Ipiales, de manera oportuna, utilizando
repuestos originales, accesorios e insumos de calidad ajustadas a los requerimientos
técnicos para Instituciones Hospitalarias., al ser un contrato integral, la empresa
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contratada, debe atender y solucionar de manera oportuna los requerimientos que se
presenten, independientemente del valor del repuesto, accesorio o material, previo visto
bueno del supervisor del contrato.
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Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura del Hospital Civil de
Ipiales E.S.E., incluido el albergue, de manera oportuna, utilizando materiales de ferreteria
de buena calidad ajustadas a los requerimientos técnicos para Instituciones Hospitalarias,
al ser un contrato a todo costo, la empresa contratada, debe atender y solucionar de
manera oportuna los requerimientos que se presenten, independientemente del valor de
los materiales, previo visto bueno del supervisor del contrato.

Cuando el mantenimiento correctivo de equipos biomédicos, industriales o de
infraestructura, se prolongue por méas de un dia, la empresa contratista deber& informar
sobre la situacion y el tiempo adicional que se empleara para cumplir con la actividad.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de la red hidraulica, sanitaria, eléctrica, de
vacio, aire medicinal (02), aire comprimido, contra incendios, vapor, iluminacion,
solucionando de manera oportuna los requerimientos que se presenten,
independientemente del valor del repuesto, accesorio 0 material, previo visto bueno del
supervisor del contrato.

Realizar la operacién, seguimiento al funcionamiento, mantenimiento preventivo y
correctivo de calderas (Mantenimiento basico que incluye limpieza, cambio de accesorios y
partes por deterioro, empaques, valvulas, manémetros), plantas eléctricas de emergencia,
equipos de bombeo de agua potable, sistema de bombeo contra incendios, y maquinas de
coser industrial en general, sistemas de recambio de aire, incluyendo, repuestos,
accesorios, filtros, aditivos, refrigerantes, lubricantes.

El contratista presentara dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes, previo
a la radicacion de la factura y para aprobacién del supervisor, el informe mensual en el cual
se deben relacionar todas las actividades ejecutadas al 100% en las diferentes areas y
servicios del Hospital, ademés debe presentar la relacibn de repuestos, accesorios y
materiales de ferreteria empleados, detallando cantidad, valor unitario, registro fotografico
del antes y después, y soporte firmado por la lider del servicio, o persona que haga el
requerimiento a través de las diferentes fuentes de identificacion de necesidades de
mantenimiento preventivo y correctivo.

Anexo a la factura el contratista debera presentar relacion en la que se discrimine el valor
por los servicios del personal vinculado y valor de los materiales, repuestos e insumos
empleados en el mes para la ejecucion del contrato.

Digitalizar el 100% de las HV vigentes, subirlas al sistema AM (administrador de
mantenimiento) asi como los reportes de servicio, elaborar las hojas de vida de equipos
nuevos que ingresen a la instituciéon y, actualizacién permanente de todas las hojas de vida
de los equipos con que cuenta el hospital, digitalizando y archivando los reportes de
servicio, certificados de calibracion y demas documentacion que por normatividad se
requiera, actividad de acuerdo a las directrices de gestion documental de nuestra
Institucion.

El contratista debera garantizar en un término no mayor a veinticuatro (24) horas, la
entrega de backups de equipos como lo son monitores de signos vitales, incubadoras
neonatales, electrocardiégrafo, desfibriladores, electro bisturies, termémetros, termo
higrémetros, centrifugas, flujometros, reguladores, mandmetros, y aquellos que se
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concerté con el Supervisor, cuando su mantenimiento correctivo supere los tres (3) dias
héabiles.
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El contratista debera informar de manera escrita cuando el mantenimiento correctivo de
equipos biomédicos, industriales o de infraestructura, se tarde mas de 48 horas,
justificando el motivo e informando la fecha de entrega.

Cuando un equipo biomédico o industrial, se deba dar de baja, de acuerdo a concepto
técnico de la empresa contratista, por razén de obsolescencia y no disponibilidad de
repuestos, anexo al reporte de servicio, se debe incluir documento de la casa matriz,
informando dicha situacion.

Cuando un equipo biomédico o industrial requiera mantenimiento por fuera de la
institucion, el contratista debera informar por escrito a la supervisién del contrato, siguiendo
el proceso, de acuerdo a lo estipulado en el proceso de Recursos Fisicos.

El contratista deberd informar de manera oportuna a la supervision del contrato, sobre
cambios y ausencias de personal y, el personal que ingrese debe cumplir con el perfil de
acuerdo al cargo a ocupar estipulado en los pliegos de condiciones.

El contratista garantizara que los llamados de emergencia deberan ser atendidos en sitio
de manera inmediata, es decir, maximo: equipo biomédico en 15 minutos, equipo industrial
30 minutos, cuya atencion se realizara los 7 dias de la semana las 24 horas del dia 'y con
personal idéneo cuyo perfil sea como minimo de técnico y el debido entrenamiento para
realizarlo. Los llamados de equipos biomédicos, se incluye los de proveedores exclusivos
donde el Ing. Biomédico, Electrénico y afines del contratista, atiendan el primer llamado y
realizar por escrito un dictamen de la posible falla, para que el Supervisor del contrato
tenga informacioén de primera mano y con soportes.

El contratista debe mantener en el Hospital un stock minimo de repuestos y accesorios de
los equipos biomédicos e industriales, de acuerdo a histéricos de fallas comunes y de
consumo, asi como también, un stock minimo de materiales de ferreteria, teniendo en
cuenta requerimientos y solicitudes mas reiterativas, con el fin de atender de manera
oportuna y no afectar la prestacion del servicio.

El contratista debera presentar a la supervisién del contrato, un cronograma de rondas
diarias de tecnovigilancia para la verificacion de funcionamiento de equipos biomédicos de
cirugia, sala de partos, Uci Neonatal y Uci adultos, la cual debera realizarse a las 7 de la
manfana, registrando dicha actividad en el FO 2165 “Chequeo diario de equipo biomédico”,
el cual debera ser firmado por el ingeniero o técnico biomédico que realice la verificacion y
por la enfermera jefe del servicio.

El contratista en conjunto con la supervisién del contrato, deberan realizar rondas
semanales de verificacién de condiciones de infraestructura en donde se revisaran pisos,
paredes, techos, cielos rasos, iluminacién, puertas, ventanas y unidades sanitarias, la cual
se realizara los dias lunes de cada semana, registrando las novedades en el formato que
el hospital defina para este fin. Las novedades identificadas deberan ser subsanadas en el
transcurso de la semana y reportarlas inmediatamente a través del chat de la aplicacion de
wathsapp, creado para tal fin.

Apoyar a la institucion en las auditorias externas o internas programadas o aleatorias,
realizadas por entes de control, organismos de certificacién, acreditacién y EAPB’s.
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e Recibir las capacitaciones ofrecidas por los proveedores exclusivos, de los equipos
médicos e industriales de la organizacion, para garantizar el soporte con el objeto de
solucionar inconvenientes técnicos y operativos, previa autorizacion del supervisor del
contrato, en forma oportuna y sensibilizar al personal asistencial con capacitaciones sobre
el manejo y continua operacion de los mismos.

e El contratista debe contar dentro de las instalaciones con los equipos de computo y un
equipo de trabajo que garantice mantener al dia las hojas de vida y la informacion
necesaria, tanto en forma escrita como sistematizada a través del sistema AM.

e El contratista debera asumir los costos de la papeleria e insumos necesarios para el buen
desarrollo administrativo del objeto a contratar.

e Elaborar instructivos de manejo, uso, alertas y caza fallas, propios de cada uno de los
equipos biomédicos de la organizacion, incluidos los equipos nuevos, también los que
salgan de garantia, entre otros, instalar y realizar capacitacién de su uso acorde a las
recomendaciones del fabricante.

e Informar y justificar técnicamente el resultado del diagnéstico, cuando esto lleve a concluir
que los dafios y/o la afectacién del equipo se debe a una mala manipulaciéon del mismo.

e Participar en la investigacion, analisis y respuesta, a las no conformidades, incidentes, o
eventos adversos que se presenten en el manejo y operacién de los equipos biomédicos,
industriales o por afectaciones en la infraestructura, que pongan en riesgo la seguridad del
paciente.

e Consolidar de manera mensual la informacion, realizar analisis, alimentar y reportar de
manera oportuna los indicadores propios del subproceso de Mantenimiento Hospitalario.

e Ademas del mantenimiento preventivo y correctivo, se debe realizar verificacion de los
dispositivos médicos, por tal razén la empresa seleccionada para la ejecucién de los
mantenimientos programados, debe disponer en la Institucidon con los siguientes equipos:

Simulador de paciente con parametros ECG.
Simulador para monitor fetal.

Simulador de presion.

Analizador de desfibrilador

Analizador de electrobisturi

Luxémetro

Radiémetro

Analizador de flujo

Tacémetro digital

Juego de masas patron para balanzas adulto, pediatrica.
Patron de termo higrometria

Analizador de ventilador mecénico.

VVVYVVVYVYVYVVYY

Para dichos equipos, los proponentes deberan presentar la siguiente documentacion:
» Hoja de vida del equipo patrén.
» Certificado de calibracion vigente a nombre del proponente.
> Documento del laboratorio calibrador de los equipos patron, que avale la veracidad y legalidad
de los certificados de calibracion.
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El contratista debe acogerse a los procedimientos implementados por la Institucion para
garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

El contratista deberd disefiar y programar los turnos de disponibilidad, incluidos los
dominicales, nocturnos y festivos del personal que atendera los llamados de emergencia
en cuanto al funcionamiento y necesidades de mantenimiento de los equipos biomédicos,
industriales y de infraestructura y, presentarlos al Supervisor del contrato los Ultimos 5 dias
habiles de cada mes para su ejecucion en el mes siguiente. Igualmente, cualquier cambio
de funcionarios o traslados del mismo debe ser comunicado por escrito al Supervisor del
contrato previamente.

Reportar cualquier tipo de novedad al Supervisor, por medio del coordinador o supervisor
de la empresa contratista.

Cuando la supervisién del contrato identifique no conformidades en el cumplimiento de las
actividades del objeto contractual, debera presentar plan de mejoramiento, donde se
incluyan medidas correctivas y preventivas, para lo cual se diligenciara la matriz
establecida por el hospital, dentro de su sistema de gestion de calidad.

Una vez aprobado por el supervisor, el informe mensual de actividades ejecutadas al 100%
con los respectivos soportes, el contratista debera presentar la cuenta de cobro y/o factura,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacién del informe de actividades
ejecutadas.

El contratista debe acatar las instrucciones impartidas por parte del hospital para el
cumplimiento de las obligaciones del contrato.

El contratista debe promover y mantener conciencia en su personal, sobre cuidado de
todas las instalaciones del hospital, incluidos los muebles y enseres.

El contratista debe lograr los mejores resultados en el desarrollo del objeto contractual,
comprometiéndose con el Sistema de Gestion de Calidad, el Sistema Unico de
Acreditacion y las politicas institucionales, a la misién, la vision, los valores y cumpliendo
con las normas de seguridad del personal a su cargo, de igual forma todo el personal
contratado debe obrar con fe, lealtad, compromiso, responsabilidad y reserva, realizando
los deberes a su cargo que se deriven del objeto del contrato.

El contratista debera participar activamente en la atencion de auditorias internas vy
externas, que apliquen al mantenimiento hospitalario.

El contratista debe suministrar equipos de respaldo calibrados y con certificados vigentes,
para garantizar la atencion en salud y no dejar descubierto el servicio en caso de que algun
equipo en mantenimiento correctivo supere las 24 horas. Como minimo se debe contar con
los siguientes equipos: Un (1) Electrocardiégrafo, un (1) electrobisturi, Un (1) Desfibrilador
y una (1) Centrifuga, de los cuales se debera aportar la hoja de vida y demés soportes
actualizados, cuando se requieran, durante la ejecucién del contrato.

El contratista debe contar con el Sistema General de Salud y Seguridad en el Trabajo
(SGSST) de acuerdo a la normatividad vigente.

El contratista deberd presentar de manera mensual, copia de las actas de entrega de
elementos de proteccion personal, asi como también copias de los registros de
capacitaciones y evaluaciones del Sistema General de Salud y Seguridad en el Trabajo
(SGSST).
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e El contratista debera garantizar la entrega de dotacién de conformidad con la norma, para
todos los trabajadores de la empresa de mantenimiento y remitir copia del acta de entrega
a la supervision del contrato.

e El contratista debera adherirse a la politica de confidencialidad de la Institucion.

ii. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E.

a) Pagar el monto del valor de los servicios facturados, tal como se estipula en el presente
contrato, previa presentacién de la factura con los soportes necesarios de acuerdo a los
términos establecidos en dicho documento.

b) Suministrar toda la informacién que requiera EL CONTRATISTA, entre ellos inventarios
actualizados de propiedad de planta y equipo.

¢) Facilitar los recursos, medios y documentos que resulten indispensables para la debida
ejecucion del objeto del contrato.

d) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar;

e) Solicitar la actualizaciéon o revision de los precios cuando se produzcan fenédmenos que alteren
en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato

f) Adelantar las revisiones periddicas de las actividades realizadas, para verificar que ellos
cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por EL CONTRATISTA, y promover las
acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se
cumplan.

g) Exigira que la calidad de los servicios suministrados se ajuste a los requisitos minimos, segln
las normas técnicas que sean obligatorias a la actividad contratada.

h) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los danos que sufran en
desarrollo o con ocasién del objeto contratado.

i) Sin perjuicio del llamamiento en garantia repetira contra los servidores publicos, contra EL
CONTRATISTA o los terceros responsables segln el caso, por las indemnizaciones que deba
pagar como consecuencia de la actividad contractual.

j)  Adoptara las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato
las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de contratar, para lo
cual utilizara los mecanismos de ajuste y revision de precios, y acudira a los procedimientos de
revision y correccion de tales mecanismos si fracasan los supuestos o hipétesis para la
ejecucion y pactara intereses moratorios.

k) Actuara de modo que por causas a él imputables no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA.

I) Suscribira el acta de inicio.

A. Clasificacion UNSPSC

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales y/o juridicas
nacionales o extranjeras que se encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la
Tabla 1:
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Clasificador UNSPSC
Clase Nombre
72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
72151000 SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE CALDERAS Y HORNOS
72151600 SERVICIOS DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE COMUNICACION

72151700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL
72151800 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACION DE MAQUINAS

72152300 SERVICIOS DE CARPINTERIA
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
81141500 CONTROL DE CALIDAD

85161500 REPARACION DE EQUIPO MEDICO O QUIRURGICO

Tabla 1 Codificacién en el sistema UNSPSC
B. Valor estimado del Contrato
El valor estimado del contrato es de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($700.000.000) M/CTE
incluido IVA, retenciones e impuestos, el cual es el valor estimado previamente en los estudios de

mercado.

Los recursos para atender el objeto de la presente Convocatoria de Menor Cuantia provienen de la
presente vigencia fiscal de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal, asi:

Ndmero: 2000

Rubro No. 2120200803

Descripcion Mantenimiento Hospitalario

Valor total del CDP $ 700.000.000

Autorizado por: David Albeiro Benavides Arteaga
Tesorero - Pagador

C. Forma de pago
La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera:

El Hospital Civil de Ipiales E.S.E realizara pagos parciales mensuales, de conformidad a la facturacion
presentada, dentro de los sesenta (60) dias siguientes, a la radicacion de la cuenta de cobro y/o
factura, previa ACEPTACION DE LA FACTURA Y RECIBIDO A SATISFACCION. La factura debera
presentarse a mas tardar dentro de los primeros cinco (5) dias del mes inmediatamente siguiente, y
previo los tramites administrativos reglamentarios y verificaciéon de los pagos de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social y Parafiscales a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007. PARAGRAFO PRIMERO.- Las facturas o cuentas de cobro emitidas por EL
CONTRATISTA deberan radicarse en las oficinas de EL CONTRATANTE. El valor al que se obligue EL
CONTRATANTE se cancelara, dentro de los SESENTA (60) dias posteriores a la radicacion de la
respectiva factura. PARAGRAFO SEGUNDO.- El valor por concepto de impuestos nacionales, distritales o
municipales y retenciones a que haya lugar, de conformidad con las normas tributarias vigentes, lo
asumira EL CONTRATISTA.
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D. Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucion es desde la suscripcion del contrato es de SEIS (6) MESES. El plazo se computara
a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos para la ejecucion y
legalizacién del contrato del contrato, es decir, efectuado el pago de los impuestos establecidos por la
entidad, las disponibilidades presupuestales y aprobada la garantia Unica por parte de la entidad y el
registro presupuestal.

E. Lugar de ejecucion del Contrato

El lugar de ejecucion del Contrato sera en el Hospital Civil de Ipiales E.S.E., del Municipio de Ipiales,
Departamento de Narino.

IV. REQUISITOS HABILITANTES
A. Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo
menos por la vigencia del Contrato y un ano mas.

El Hospital Civil Ipiales E.S.E. también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, el
proponente debera adjuntar el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, Registro nacional de medidas correctivas vy el
RUP en original para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefalando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

B. Experiencia
1 Experiencia General
Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar, lo siguiente:

El proponente debe acreditar experiencia minima de diez (10) anos, entendiéndose ésta a partir de la
fecha de la inscripcion en el registro mercantil de la camara de comercio, acreditado sélo con el
certificado respectivo, expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre de la
convocatoria. Para el caso del Consorcio y Uniones Temporales, se tendran en cuenta la experiencia de
los integrantes de conformidad a las reglas fijadas en el presente pliego.

2 Experiencia Especifica:

El proponente debera acreditar la experiencia especifica de minimo de DOS (02) CONTRATOS
ejecutados y terminados, celebrados con entidades publicas o privadas cuyo objeto sea Mantenimiento
Hospitalario y que la cuantia sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMLMV,
en cada uno de ellos.
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Los contratos aportados deberan estar inscritos en el registro Unico de proponentes RUP, el cual debe
estar en firme a la fecha de presentacion de la propuesta y el servicio debe cumplir minimo con los
siguientes codigos de clasificacion de Bienes y Servicios UNSPSC:

Clasificador UNSPSC
Clase Nombre
72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
72151000 SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE CALDERAS Y HORNOS
72151600 SERVICIOS DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE COMUNICACION

72151700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL
72151800 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACION DE MAQUINAS

72152300 SERVICIOS DE CARPINTERIA
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
81141500 CONTROL DE CALIDAD

85161500 REPARACION DE EQUIPO MEDICO O QUIRURGICO

En caso de uniones temporales o consorcios, cada uno de los integrantes debe acreditar como minimo
el 50% de la experiencia requerida en valor y que sumado a la experiencia del otro u otros integrantes
cumplan el 100%.

C. Capacidad Financiera

1. Indicadores Financieros

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el
RUP.

Indicador indice requerido
indice de Liquidez Igual o mayor a 2,40
indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,60

Tabla 2 Indicadores de capacidad financiera
Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera con la suma aritmética en el caso de cada indicador, afectada por el porcentaje
de participacion en la forma asociativa.

D. Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

Indicador Indice requerido
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,20
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,20
Capital de trabajo Mayor o igual 100% del presupuesto
oficial
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Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir con la
suma aritmética en el caso de cada indicador, afectada por el porcentaje de participaciéon en la forma
asociativa.

E. DOCUMENTOS DE ORIGEN JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

Se efectuara una verificacion juridica tanto al proponente como a la oferta presentada, de conformidad
con los documentos y criterios establecidos en el presente acapite. Los documentos aqui exigidos se
verificaran para determinar su cumplimiento o no. El proponente individual y/o todos los miembros de la
unién temporal o consorcio deberan cumplir con la presentacion del documento aqui exigido.

La evaluacion Juridica no la efectla la Entidad mediante factores ponderados, ya que se trata del
estudio documentario para determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos de la ley y del
Pliego de Condiciones, por lo tanto no dara lugar a ninguna puntuacién, pero su aprobacion constituye
un prerrequisito para evaluar los demas aspectos de la oferta.

a)

b)

c)

d)

Carta de presentacion de la propuesta seglin modelo que figura en el Anexo firmada en original
por la persona natural, el representante legal de la persona juridica, el representante del
consorcio o unién temporal.

Si actla como agente comercial (Debera acreditarlo de conformidad con lo previsto en el
articulo 1320 del Codigo de Comercio Colombiano).

Si es como representante o apoderado (Debera acreditarlo de conformidad con el articulo 836
del Cédigo de Comercio Colombiano).

Si es como representante o apoderado de la cooperativa (Debera acreditarlo de conformidad
con lo establecido en los estatutos y regimenes que la rige o determinado en consejo de
administracion de la cooperativa).

Fotocopia de la cédula de ciudadania, y adjuntar, de ser procedente, el certificado de matricula
en el registro mercantil y el de su establecimiento de comercio, expedidos con una antelacién
no mayor a Treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar las propuestas.

Acreditacion de la existencia y la representacion legal: Si la propuesta la presenta una persona
juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la
Camara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso y entrega de propuestas,
donde conste quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo. En dicho
certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del
presente Proceso de Seleccidon y que su duracion no es inferior al término del plazo del contrato
y un (1) anho mas.

Las personas juridicas deberan allegar el original de la Matricula Mercantil de la persona
juridica expedidos por la CAmara de Comercio respectiva. El certificado deberé contener fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de entrega de las ofertas.
Tanto el proponente como sus establecimientos de comercio deberan encontrarse libre de
embargos.

Si la propuesta es presentada por el representante legal de una sucursal, se debera anexar los
Certificados tanto de la sucursal como de la Casa Principal.

Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales debe acompanarse con la propuesta:
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e Documento de constituciéon de consorcio o unién temporal en los términos senalados en el
Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por
todos los miembros que lo conformen.

e Original del certificado de existencia y representacion legal de cada uno de sus miembros en
caso de tratarse de personas juridicas, expedido por la respectiva cdmara de comercio, con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar propuestas.
En caso de que el Consorcio o la Unién Temporal este integrado por personas naturales, se
adjuntara el certificado de matricula expedido por la cdmara de comercio correspondiente con
una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario, de cada uno de sus miembros. Los
Consorcios o Uniones Temporales, deberan presentar documento de constitucion.

e Para las Uniones Temporales, deberan senalar los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato.

e) Los proponentes deberan encontrarse a paz y salvo con el cumplimiento del pago de aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales: lo cual debera constar en declaracién
juramentada suscrita por el mismo oferente en caso de persona natural, el representante legal
y/0 revisor fiscal si se trata de persona juridica.

f) Certificado de Responsabilidad Fiscal expedida por la Contraloria General de la Replblica.

g) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién
vigente tanto de la persona natural y/o juridica como la del representante legal.

h) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

i) Certificado de Registro Nacional de Medidas correctivas.

j) Garantia de Seriedad de la Oferta: Para responder por la seriedad de las propuestas, los
oferentes deberan constituir, a favor del Hospital Civil de Ipiales E.SE:, una garantia consistente
en una podliza expedida por una compania de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia o una garantia bancaria que cumpla con los siguientes requisitos:

Debe expedirse por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del presente proceso
de seleccion, con vigencia desde la fecha de cierre del proceso de seleccion hasta la aprobacién de la
garantia que ampara los riesgos propios de la actividad contractual.

Si el proponente es una persona juridica, la p6liza debe tomarse de conformidad con el nombre 6 razon
social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio.

Si el proponente es un Consorcio 6 Union Temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos los
integrantes del Consorcio 6 Unién Temporal.

k) Copia del RUT. Actualizado (RESOLUCION NUMERO 000139 de noviembre 21 de 2012 de la
DIAN).

I)  Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente

m) Libreta militar (Si aplica)

n) presentar la siguiente documentacion de los equipos biomédicos patrén:

Hoja de vida del equipo patrén.

Certificado de calibracion vigente a nombre del proponente.

Documento del laboratorio calibrador de los equipos patrén, que avale la veracidad y legalidad
de los certificados de calibracion.

o) SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. Cumplir con los requisitos establecidos
por el Decreto 1072 de 2015 y resoluciéon 312 de 2019 y de mas normas que modifiquen o
sustituyan, los requerimientos relacionados al sistema de Seguridad Social Y Salud En El
Trabajo; este requisito serad verificado mediante certificacion que expida la ARL respectiva
puntuacion o estado de SG-SST del oferente (cuando aplique).
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p) Declaracién de origen de fondos. El oferente debera prersentar declaracion expresa y voluntaria
en forma escrita, informando que actua en su propio nombre y/o de la persona juridica o
propuesta conjunta que representa, de conformidad al anexo respectivo. (SARLAFT)

V. EVALUACION DE LA OFERTA

El Hospital Civil de Ipiales E.S.E. evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes de que trata el presente pliego.

En la evaluacion de las Ofertas el Hospital Civil de Ipiales E.S.E. realizard ponderacion del factor
econdémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 3.

Criterio de Evaluacion Puntaje
A. Factor Econémico 600
B. Plazo de pago 200
C. Factor calidad 200
Total 1.000

Tabla 3 Puntaje por criterios de evaluacion

A. Factor Econémico (600 puntos)

El Hospital Civil de Ipiales E.S.E. a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo seiscinetos (600)
puntos acumulables de acuerdo a los siguientes criterios:

Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en
seguida. Para la aplicacion de este método El Hospital Civil de Ipiales E.S.E. procedera a determinar el
menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i = [incluir el valor del miximo puntaje] x{ Vagy )
Vi

Donde,

VMIN=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la formula de ponderacion. Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta
hasta el séptimo (7 °) decimal del valor obtenido como puntaje.

B. Plazo de pago (200 puntos)

Otorgamiento de Puntaje por plazo de pago (200 Puntos)
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El Hospital Civil de Ipiales E.S.E. otorgara 200 puntos al oferente que acceda a que el pago se realice
con posterioridad a 60 dias de la presentacion de la factura y cumplimiento de los requisitos de pago,
asi:

Plazo de pago Puntaje
60 dias a 90 dias, posteriores a la radicacion de la factura 50 puntos
90 dias a 120 dias, posteriores a la radicacion de la factura 100 puntos
Superior a 120 dias, posteriores a la radicacion de la 200 puntos
factura
Maximo puntaje 200 puntos

Tabla 4 Puntaje por Plazo para pago
Para acceder a este puntaje el proponente debera suscribir certificacion del plazo de pago, el cual
quedara consigando en el futuro contrato.

C. Factor de calidad (200 puntos).

El Hospital Civil de Ipiales E.S.E. otorgara 200 puntos, de acuerdo con el siguiente criterio:

CONDICION PUNTAJE

Se le asignara este puntaje al proponente que | 30% del personal, se asiganran 100 puntos
acredite la experiencia del personal del equipo
de trabajo cumplida en entidades hospitalarias
de mediana o alta complejidad.

50% o mas del personal, se asignaran 200
puntos
MAXIMO PUNTAJE 200 PUNTOS

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse un empate en el puntaje de dos (2) o mas ofertas, el Hospital Civil de Ipiales
E.S.E, procedera a adjudicar el contrato al proponente que haya entregado primero la oferta entre los
empatados segln el acta, planilla de recepcion

Si persiste el empate, el Hospital Civil de Ipiales E.S.E. debe escoger el Proponente aplicando los
criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Se tiene como
primer factor de desempate los siguientes:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que
tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que
tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por
Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad a la que se
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refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nd6mina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

4. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unidon Temporal o promesa de sociedad futura siempre
que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura.

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, correspondiente a un sorteo mediante el
sistema de balotas, colocando el numero de balotas igual al numero de ofertas presentadas.
VI. OFERTA
A. Presentacion
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito en medio fisico y firmada en original, con los
formatos contenidos en los Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la

presente convocatoria, y acompanadas de los documentos solicitados en esta seccion, asi como de la
garantia de seriedad de la Oferta.

Adicionalmente el proponente debera presenta su oferta econémica en medio maganetico (formato
Excel)

Las Ofertas estaran vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracion debe iniciar
con el nimero uno (1).
Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Hospital Civil de Ipiales levantara un
informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el formato dispuesto
para ello.

Las ofertas deberan presentarse en medio fisico y en sobre cerrado identificando claramente el proceso
al cual se presenta, y los datos del proponente; las ofertas se recibiran Gnicamente en Secretaria de
Gerencia del Hospital Civil de Ipiales E.S.E., ubicado en el segundo piso del area adminstrativa; Cra 1 N°
4A - 142 Este - Av. Panamericana, Municipio de Ipiales, Narino.

B. Oferta econémica
El Proponente debe incluir en su Oferta econémica, diligenciando el formato del Anexo respectivo.

C. Declaratoria de Desierta
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El Hospital Civil de Ipiales E.S.E. declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no
se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos
que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal de Hospital Civil de
Ipiales E.S.E. o su delegado no acoja la recomendacién del comité de compras y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decisién; y (e) se presenten
los demas casos contemplados en la ley.

D. Causales de Rechazo

Son causales derechazo las siguientes:

a.
b.

bl

o+

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes.

Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente en el
analisis de las propuestas.

Cuando existan varias propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o
con nombres diferentes, o cuando un proponente haga parte de varias propuestas que también
estan participando en la presente convocatoria.

Cuando estén incompletas en cuanto a que no cumplan lo especificado o dejen de incluir
alguno de los documentos, que de acuerdo con la invitacidbn se requiere adjuntar a la
propuesta, y dicha deficiencia impida la evaluacién objetiva de la propuesta.

Cuando dentro del termino establecido, no se subsanen los requisitos de habilitacion.

Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es
decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios
comunes, excepto cuando se trate de sociedades anénimas.

Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual
condicién en otra u otras firmas diferentes, que también estan participando en la presente
convocatoria.

Entrega extemporanea de la propuesta o que no haya sido entregada en el sitio indicado para
ello.

La no presentacion y/o no suscripcion de la carta de presentacion de la oferta.

La no presentacion y/o no suscripcion de la carta de presentacion de la oferta econémica
Cuando al hacer la revision matematica del proponente se presente un error igual o mayor del
cinco por ciento (5%) del valor de la propuesta presentada.

Cuando la entidad, encuentre falta de veracidad en la documentacion presentada, sin perjuicio
de iniciar las acciones legales a que haya lugar.

Por encontrarse el proponente incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar previstas en la Constitucion, la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

Cuando la propuesta econdmica presentada supere el presupuesto oficial total.

Cuando la propuesta presentada a criterio del comité de Compras se considere artificialmente
baja, comparada con los precios del mercado y el proponente no pueda justificar objetivamente
su propuesta econémica.

Cuando el objeto social o actividad mercantil no corresponda al objeto de la contratacion. En el
caso de Consorcio o Uniéon Temporal, conformada por personas juridicas, la propuesta sera
eliminada si el objeto social o actividad mercantil de alguno de sus integrantes no corresponda
al objeto de la contratacion.

Cuando se entregue la propuesta a través medio distinto al sefalado en la presente invitacion.
Cuando se modifique o condicione la propuesta con marcas o especificaciones técnicas
distintas a las requeridas por la entidad y que a juicio del comité de compras no cumplan con
las condiciones técnicas exigidas.

Cuando no se acompane la propuesta con la poliza de seriedad de la oferta.

Cuando se oferte de manera parcial.

Cuando el oferente incluya personal del equipo de trabajo que se encuentre ofertado en otra
propuesta, caso en el cual se rechazaran las ofertas en las que haya duplicidad
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VII. GARANTIAS

A. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de

la Entidad Contratante por un valor correspondiente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, y

con vigencia desde la presentacién de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento

del contrato, en todo caso la vigencia de la garantia no sera inferior a 120 dias.

B. Garantia de Cumplimiento

El contratista se obliga a garantizar al Hospital Civil de Ipiales E.S.E. el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales a través de un contrato de seguro en una péliza que ampare lo siguiente:

Amparo Suficiencia Vigencia

Cumplimiento del Contrato 10% del valor del contrato Por un término de vigencia igual al del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio 10% del valor del contrato Por un término de vigencia igual al del
contrato y cuatro (4) meses mas.

. . 5% del valor del contrato Igual a la del contrato y tres (3) afnos
Pago de salarios prestaciones mas
sociales legales e _
Responsabilidad Civi Quinientos (500) smmlv Igual al plazo del contrato y cuatro (4)
Extracontractual meses mas

Tabla 2 Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

En caso de tratarse de consorcio o union temporal la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del mismo.

VIII. INTERVENTORIA Y/0 SUPERVISION

El Hospital Civil de Ipiales E.S.E ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato a través de
uno de los funcionarios de la E.S.E. designado como supervisor y representara los intereses de la
entidad. Por conducto de la Supervision se tramitaran todos los asuntos relativos al desarrollo del
contrato, excepto cuando se estipule lo contrario en el pliego de condiciones y especificaciones.

El interventor y/o supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero,
contable o juridico sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la
informacién que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el
desarrollo y ejecucion del mismo.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el interventor
y/0 supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por
escrito al interventor y/o supervisor, con copia al Hospital Civil de Ipiales E.S.E, antes de proceder a
ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si
del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios para el Hospital Civil de Ipiales E.S.E.

IX. CRONOGRAMA
El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.
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Actividad Fecha y Hora Lugar
Publicacion del pliego de condiciones 14 de junio de 2022 www.hci.gov.co

Presentacion de observaciones al | Del 14 al 16 de junio de Secretaria de Gerencia

pliego de condiciones 2022 convocatorias@hci.gov.co
Respuesta Observaciones al Proyecto de 17 de junio de 2022 www.hci.gov.co
pliego de condiciones
Plazo para presentacién de Del 21 al 23 de junio de Secretaria de Gerencia
Propuestas. Cierre Proceso de 2022
Seleccion. Hora: De 8:00a.m. a
12:00m. - 2:00 p.m. a
Diligencia de cierre del proceso 23 de junio de 2022 Sala de Juqtas Hospital Civil de
Hora: 4:00 p.m. Ipiales E.S.E.
Diligencia de Apertura de ofertas 24 de junio de 2022 Sala de Juqtas Hospital Civil de
Ipiales E.S.E.

Hora: 8:00 a.m.

Periodo de Verificacion y Evaluacion de Comite de Contratacion

las Propuestas Del 24 al 28 de junio de 2022 Sala de Juntas
Publlca0|op-lnfqtme de Evaluacion y 28 de junio de 2022 T
Calificacion de Ofertas WWW.NCI.ZOV.(
Traslado a los proponentes del 29 de junio de 2022

informe de evaluacién, para www.hci.gov.co

presentar observaciones

Respuesta a observaciones al informe de o
evaluacion y Recomendacion de 30 de junio de 2022 www.hci.gov.co
Adjudicacién de la Convocatoria

Una vez adjudicado, en un plazo no
mayor a tres dias siguientes a la
recomendacion de adjudicacion

Suscripcion del Contrato Gerencia Hospital Civil de Ipiales

E.S.E.

Tabla Cronograma del Proceso de Contratacion

Nota: Las ofertas deben presentarse en medio fisico, en sobre cerrado, con un indice y debidamente
foliados, en la oficina de Secretaria de Gerencia, las observaciones y demdas comunicaciones al correo
electrénico convocatorias@hci.gov.co

Ipiales, junio de 2022.

Original firmado

GIOVANNI ANDRES FAJARDO ROJAS
Gerente Hospital Civil de Ipiales E.S.E.

Revis6: Daniel Coral Lara - Lider Oficina Juridica HCI
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