HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOC

CERTIFICADO No. 427

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente el presente documento y los
estudios previos que hacen parte del mismo y conocer las normas que regulan la contratacién estatal en general y &l
Estatuto de Contratacién del Hospital Civil de Ipiales E.S.E. Cumplir con las exigencias previstas y tener en cuenta las
circunstancias que tengan incidencia de cualquier manera en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos
derivados de estos.

Para la elaboracion de su propuesta, el proponente debera seguir el orden sefialado en el presente documento, con el
objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma Indole, lo cual permita una seleccién sin contratiempos y en un
plano de absoluta igualdad. Antes de entregar la propuesta, verifigue que se haya incluido la totalidad de los
documentos exigidos.

En caso de persona juridica, la propuesta debe ser presentada por quien tenga la representacion legal de la persona
juridica y/o se encuentre facultado para tal fin. Su nombre seré verificado con el gue aparece en la cédula de
ciudadania y el certificado de la Camara de Comercic y/o documento por medio del cual se otorgan dichas facultades.
Si usa una sigla ésta debe estar autorizada en el certificado, de la Camara de Comercio.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de ejecucion.

1.1. DESCRIPCION GENERAL
1.1 DEFINICION DE LA NECESIDAD O PROBLEMA INSTITUCIONAL QUE SE PRETENDE SATISFACER.

El Hospital Civil de Ipiales E.S.E, creado mediante {a ordenanza 018 de 1997, expedida por la Honorable Asamblea
Departamental de Narifio, Empresa descentralizada del nivel departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, tiene como mision brindar la atencién integral de los servicios de salud a usuarios y
sus familias, prestando servicios de salud basicos, complementarios y especializados, con amor, calidad y seguridad,
contribuyendo con el bienestar de la comunidad. )

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 49, establece que la atencién de |la salud es un servicio publico a
cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de salud, promocion,
proteccién y recuperacion de la salud. Asi mismo al estado le corresponde corganizar dirigir, reglamentar la prestacion
del servicios de salud a los habitantes conforme a los principios de eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad. La
Constitucion y la Ley le ha otorgado a las entidades del Estado correspondientes, la responsabilidad de la prestacion
del servicio de salud y respeto de los derechos fundamentales y la creacion de las condiciones para que ias entidades
ejerzan estos derechos, para el desarrollo y cumplimiento de su objeto, el Hospital Civil de Ipiales E.S.E., podra
celebrar contratos permitidos por la legislacion colombiana, que pueden ser ejecutados o desarrollados por personas
naturales y juridicas de derecho publico o privado. _

El proponente debe tener en cuenta que la presente contratacién se adelanta con una entidad de salud, cuyo proposito
es prestar servicios de salud a los usuarios en términos de calidad y oportunidad, en las fases de diagnéstico,
tratamiento, recuperacion y rehabilitacion de sus condiciones de salud, o cual debe llevarse a cabo en forma oportuna,
personalizada, humanizada y dentro de los mas altos estandares aceptados en procedimientos y practica profesional;
por lo cual, los oferentes deben conocer todos aquellos asuntos que implican ilevar a ¢abo procesos de calidad y
oportunidad en salud en una entidad hospitalaria y en forma indicada, para garantizar que el servicio es prestado de
conformidad al sistema obligatorio de garantia de calidad.

Por lo anterior, para el buen funcionamiento del Hospital Civil de Ipiales E.S.E., en el marco de su portafolio de
servicios, en aras de cumplir los principios constitucionales que rigen el Sistema de Seguridad Social Integral, en
especial el Subsistema de Salud y los principio de la funcién administrativa como lo son: la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacién, publicidad, responsabilidad y
transparencia que deben primar en las actuaciones administrativas y dada la importancia de las ADQUISICONES que
se requieren contratar.
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HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

extranjera deberé acompafarse de igual forma de la conversidn al momento de presentacion, el valor ofertado se
conservara y se entendera dado al valor establecido por la superintendencia para la conversién de la moneda al
momento en el que se presenta la propuesta, por o cual no se reconoceran variaciones en la conversién.

1.5.- CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS:

El Proponente acepta con la presentacién de su oferta que, en caso de resuitar Adjudicatario, se le exigira el
cumplimiento de todas y cada uno de las obligaciones y especificaciones técnicas previstas en éste pliego, en el
Contrato y sus apéndices. Igualmente, se entiende que ha realizado los calculos de costos, basados en sus propios
estudios, capacidad tecnolbgica y conocimiento especializado y profesional en el arte y oficio objeto del proceso,
necesarios para elaborar su oferta econémica, teniendo en cuenta que asumira dichas obligaciones, asi como los
riesgos que el cumplimiento de las mismas conllevan, en los términos que se desprenden de las estipulaciones del
Contrato.

1.6.- PUBLICACION Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliege de condiciones de la presente CONVOCATORIA DE MINIMA CUANTIA No. de 2019, podrd ser
consultado en la pagina web del Hospital (www hospitalcivilese gov.co).

2.1 OBJETO: SUMINISTRO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION PARA EL SERVICIO FARMACEUTICO, para el
Hospital Civil de |piales E.S.E.

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA,

1) Garantizar la disponibilidad durante todo el tiempo de ejecucidn del objeto contractual de los suministros
regueridos para los diferentes servicios de la Institucién,

2) Garantizar que todos los productos ofrecidos se ajusten a los requisitcs minimos previstos en las normas
técnicas obligatorias. -

3) El Contratista se obliga con el Hospital a suministrar y entregar los suministros requeridos de acuerdo a los
requerimientos institucionales en las instalaciones del Almacén del Hospital Civil de Ipiales E.S.E.

4) El Contratista respondera por la buena calidad y especificaciones técnicas de los productos objeto del contrato.

5) El Contratista deberd mantener el precio fijo ofertado durante toda la vigencia del contrato.

6) El Contratante deberd solicitar al Contratista cambio de los productos cuando éstos presenten defectos o
alteraciones que incidan en su calidad, el cuai deberd efectuarse dentro de los cinco (5) dias calendario

siguiente a la fecha de la solicitud. -

7) Atender y solucionar las objeciones presentadas por el Contratante relacionadas a la calidad y oportunidad el
producto a suministrar.

8) Garantizar la continuidad de los suministros durante el tiempo de la duracién del contrato de acuerdo alas
necesidades dei Hospital.

9) Reportar oportunamente las no conformidades en el desarrollo del objeto contractual y proponer alternativas de
solucion.

10) Cubrir los costos necesarios para asegurar la entrega de los productos en el _m@mq que requiera el hospital.

11} Cumplir con los requisitos establecidos por el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 312 de 2019 y demas normas
que modifiquen o sustituyan los requerimientos refacionados al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

12} Garantizar el buen funcionamiento de los equipos y sus accesorios por el periodo minimo de un (1) afio.

13) Presentar el cronograma de mantenimiento preventivo por e término minimo de un (1) afio \/
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HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
e  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

4.2 FORMA DE PAGO
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contrato y el otro cincuenta por ciento (50%) hasta noventa (90) dias posteriores a la radiacion y aceptacion de la
factura por parte del supervisor del contrato. B

4.3 VIGENCIA DEL CONTRATO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

4.3.1 VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente contrato tendrad una duracién de diez (10} dias, a partir de! dieciséis
(16) de MAYQ de 2019 hasta el 25 de MAYO de 2019,

4.3.2 LUGAR DE EJECUCION: E| objeto del contrato se desarrollara y/o entregara en las instalaciones del Hospital
Civil de Ipiaies E.S.E.

5.1. POLIZA DE CUMPLIMIENTO: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con
vigencia igual al mismo y cuatro (4) meses més, contados a partir del inicio de su ejecucion contractual.

5.2. POLIZA DE CALIDAD: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con vigencia
igual al mismo y cuatro (4) meses mas, contados a partir del inicio de su gjecucion contractual.

5.3. BUEN MANEJO DEL ANTICIPO: Por una suma equivalente al cien por ciento (100%) del valor a anticiparse con
vigencia igual a la del termino del contrato. i

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y a la guia de riesgo publicada
por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedié a realizar el respectivo andlisis del flesgo aplicable a la presente
contratacion, procediendo a establecer el contexto, identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos
o eventualidades que afectan los propésitos y metas esperados por la administracion en el presente proceso de
seleccién, para lo cual establecié especificaciones técnicas y obligaciones que mitigaban el impacto y probabilidad del
riesgo, sin embargo también procede en esta oportunidad a establecer una matriz de riesgos, en los cuales se tipifico,
estimo y asigné las principales eventualidades que afectan esta.

Para efectos de la valoracion del riesgo se procedié a utilizar {a tabla de valoracién establecida por Colombia Compra

Eficiente.
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HOSPITAL CIVIL DE IPIALES T ke
= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Colombiano, o en cualguier norma concordante que lo complemente, medifique o adicione,

e £l compromiso de que no admitira que terceros efectien depésitos a sus cuentas como contratista del Estado,
con fondos provenientes de actividades ilicitas, contempladas en el Cédigo Penal Colombianc, o en cualquier
norma cencordante que lo complemente, modifique o adicione.

» Que durante la ejecucion del contrato, en caso de serle adjudicado, no efectuara transacciones destinadas a
actividades ilicitas en favor de personas relacionadas con las mismas.

7.3.10. DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS “DE PRODUCTO”

El oferente debera remitir con la propuesta Registro sanitario (si aplica), segun el ITEM que aplique, vigente y legible,
con todas las resoluciones modificatorias y renovaciones de cada ftem ofertado. Si el registro vence durante Ia
ejecucion del contrato, el confratista deberd haber iniciado el proceso de renovacién con una antelacién de tres (3)
meses al vencimiento, proceso que adelantara ante el INVIMA Y FICHAS TECNICAS y los productos a entregar
deberan estar acompafiados de la copia de dicho documento radicado, de lo contrario el producto no sera recibido.

Periodo de publicacidén del proyecto de pliegos y anexos 13 de mayo de 2019

Plazo para presentar ofertas 14 de mayo de 2019 en Secretaria

de gerencia
Evaluacién de propuestas y adjudicacion 15 de mayo de 2019
Suscripcién del contrato 16 de mayo de 2019
Nota: ias oferias deberan presentarse en medio fisico en la Secretaria de Gerencia
Para constanciz, se firma y publica a los trece (13) dias det mes de mayo de 2019
- ¢
DIEGO FERNANDOC MORALES ORTEGON
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Andrea Moreno Holver Andres Glonzales Diego Fernando Morales Qriegon
Oficina Jurldica Lider Farmacia Gerente,

Cra 1 N° 4A - 142 Este - Av. Panamericana  Linea de Atencién al Usuario (0927} 222200 e v
Conmutador 7732234 ~ 7733949 Fax 7733699 HARGITEED
ALTA GERENCIA Correo: gerencia@hci.gov.co Attp: www.hci.gov.co

\N{%'//Mﬁ\\\ :.u_>rmm ~NARINO - COLOMBIA
4







